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647510  BCM3CorC103x Seat No :__________ 

B.Com. Semester - 3 (CBCS) Examination  
Nov/Dec. -2021 [NEW COURSE] 
Corporate Accounting - 1(Core) 

Time: 2:30 Hours           Marks: 70 
Instructions:        (1).  All questions are compulsory.    (2).  Figures to the right indicate marks. 

પ્રશ્ન.૧ સમર લિ. કંપનીન  ંતા. 31-03-2021ના રોજ પરૂા થતા વર્ષન  ંકાચ  સરવયૈ  નીચ ેમ જબ છે. 
વવગત ઉધાર બાકી રૂ. જમા બાકી રૂ.  

ડિબેંચર પરતવનવધ અન ેતનેા રોકાણો 50,000 50,000 
10%ના ડિબેંચર - 1,25,000 
શરેમિૂી અન ેબાકી હપ્તા        25,000 7,50,000 
મિૂી અનામત - 1,37,500 
સામાન્ય અનામત - 2,25,000 
રોકાણોની આવક - 23,750 
પોસ્ટેજ-ટેલિગ્રામ 16,250 - 
એિવાન્ સ ઈન્ કમટેક્ષ 70,000 - 
રોકિ અન ેબેંક બિેને્ સ(loan) 27,000 63,500 
જાહરે થાપણો - 36,500 
ઘાિખાધ અનામત - 7,500 
ડિરેકટર ફી 8750 - 
જામીનગીરી પ્રીમીયમ - 52,500 
પ્રોવવિન્ િ ફંિ અન ેફંિમા ંફાળો 6,250 32,500 
દેવાદારો અન ેિેણદારો 1,65,000 82,500 
ઉત્પાદન ખચાષ 88,000 - 
પ્રાથવમક ખચાષ 15,000 - 
રોકાણો 4,14,250 - 
ફવનિચર 80,000 - 
પ્િાન્ ટ-મશીનરી 2,87,500 - 
જમીન-મકાન 4,25,000 - 
શરૂઆતનો સ્ટોક 82,500 - 
નફા-નકૂશાન ખાતાની બાકી (જમા) - 13,750 
ખરીદી અન ેવેચાણ 2,67,૦00 6,50,000 
પાઘિી 30,000 - 
પગાર 1,42,500 - 
ભાડ -વરેા 50,000 - 

સરવાળો 22,50,૦00 22,50,૦00 
નીચનેી માડહતી ધ્યાનમા ંિઈ કં. ધારા-2013 પ્રમાણ ેસમર લિ. ના વાવર્િક ડહસાબો તયૈાર કરો. 

1. કં.ની સતાવાર થાપણ રૂ. 25,00,000 છે. જે દરેક રૂ. 10ના શરેમા ંવહેંચાયિેી છે. 
2. સામાન્ય અનામત ખાતે રૂ. 62,500 િઈ જાઓ. 
3. કરવરેાની જોગવાઈ રૂ. 35,000 કરવી. 
4. તા. 31-03-2021ના રોજ સ્ટોક રૂ. 2,50,000 હતો. 
5. દેવાદારો પર ઘાિખાધ અનામત 5% રાખો. 
6. ચકૂવવાના બાકી ખચાષઓ :- ઉત્પાદન ખચાષ રૂ. 6,250, પગાર રૂ. 7,500, ભાડ -વરેા રૂ. 3,750 
7. અગાઉથી ચ કવેિ ભાડ  રૂ. 12,500 છે. 
8. પ્િાન્ ટ-મશીનરી પર 10% અન ેફવનિચર પર 12% ઘસારો ગણવો. 
9. કં. ના ડિરેકટરોએ 10% ડિવવિન્ િની ભિામણ કરેિી છે. 
10. પ્રાથવમક ખચષ માિંીવાળો. 

અથવા 

(૨૦) 
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પ્રશ્ન.૧ સ્વરા લિ. ની નીચનેી બાકીઓ ધ્યાનમા ંિઈને નફા-નકૂશાન ખાતાને િગતી નોંધ બનાવો અન ેકં. ધારા-2013ના વશિય િ-3 
મ જબ તા.31-3-2021ના રોજ પરૂા થતા વર્ષન  ંઉભા પત્રકમા ંનફા-નકૂશાન ખાત   તયૈાર કરો. 

વવગતો રૂ. 
વચેાણ 1,20,00,000 
કાચામાિોના શરૂનો સ્ટોક 10,00,000 
તયૈારમાિોના શરૂનો સ્ટોક 5,00,000 
કાચામાિની ખરીદી 27,00,000 
ખરીદ-પરત 2,00,000 
વચેાણ-પરત 20,00,000 
ડફક્સ ડિપોલિટ પર મળેિ વ્યાજ 5,00,000 
પરચ રણ આવક 4,00,000 
કાચામાિની ખરીદી પર નરૂ 30,000 
પગાર અન ેમજૂરી 4,00,000 
કમષચારીઓન ેબોનસ 80,000 
ડિરેકટરન  ંમહતેાણ  ં 8,00,000 
ઘસારો:-  (1) જમીન મકાન            5,00,000 
 (2) પ્િાન્ ટ-મશીનરી 3,00,000 
 (3) ફવનિચર  1,00,000 

 
 

9,00,000 
ડિબેંચરન  ંવ્યાજ 5,00,000 
B.O.Bની િોનન  ંવ્યાજ 2,00,000 
જાળવણી અને રીપરેીંગ ખચષ 80,000 
ઓફીસ-લબલ્િિંગન  ંવવમા પ્રીમીયમ 30,000 
ઈિકેટ્રીક ચાર્જ 40,000 
ભાડ  અન ેટેક્ષ 20,000 
ઓડિટ ફી 50,000 
જાહરેાત ખચષ 1,20,000 
પરચ રણ ખચાષ 10,000 

1. આખરનો સ્ટોક : કાચોમાિ રૂ. 5,00,000, તયૈાર માિ રૂ. 6,00,000. 
2. ચકૂવવાના બાકી ખચાષ: ઈિકે્ટ્રીસીટી ચાર્જ રૂ.10000, ભાડ -ટેક્ષ રૂ.30,000 અન ેમળવાની બાકી પરચ રણ આવક રૂ.10,000 
3. દેવાદારો પર રૂ. 50,000 ની ઘાિખાધ અનામત રાખો. 
4. અગાઉથી ચકૂવેિ જાહરેાત ખચષ રૂ. 20,000 
5. ઈન્ કમટેક્ષ પ્રોવવિન રૂ. 2,00,000 રાખો.  

 

પ્રશ્ન.૨ વવશ્વા લિ. ન  ંતા.31-3-2021ના રોજન  ંપાક ં સરવયૈ  ં 
મિૂી-દેવા રૂ. વમિકત-િણેા રૂ. 

1,08,000 ઓડિિનરી શરે દરેક રૂ. 10 નો 10,80,000 જમીન-મકાન 20,00,000 
60,000, 8% ના રીિી. પ્રફે. શરે દરેક રૂ. 10 નો 6,00,000 યતં્રો 16,00,000 
સામાન્ય અનામત 24,00,000 ફવનિચર 2,00,000 
શરે પ્રીમીયમ 2,00,000 દેવાદારો 4,00,000 
9%ના ડિબેંચર 8,00,000 સ્ટોક 6,00,000 
િણેદારો 2,00,000 બેંક વસિક 4,80,000 
 52,80,000  52,80,000 

કંપનીએ નીચ ેમ જબના ઠરાવો કયાષ:- 
1. પ્રફેરન્ સ શરે 5% અન ેડિબેંચર 6%ના પ્રીમીયમ ેપરત કરવા 
2. 4,40,000 રૂ. ન  ંએક યતં્ર રૂ. 6,40,000 મા ંવચેવામા ંઆવ્ય  ં
3. ઉપરના ફેરફારો કયાષ બાદ રૂ. 5,22,000 ની બેંક વસિક રાખવા માટે જરૂરી ઓડિિનરી શરે 10% પ્રીમીયમ ેબહાર પાિયા 
4. દરેક 3 ઈક્વીટી શરેદીઠ એક ઈકવીટીશરે બોનસ તરીકે આપવાન  ંઠરાવ્ય ,ં જરૂરી આમનોંધ અન ેનવ  ંપાક -સરવયૈ  ંબનાવો 

અથવા 

(૨૦) 
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પ્રશ્ન.૨ ધી પિ લિવમટેિન  ંતા. 31-3-2021ના રોજન  ંપાક  સરવૈય  ંનીચ ેમ જબ છે. 
દેવા રૂ. વમિકતો રૂ. 

50,000 ઈક્વીટી શરે દરેક રૂ. 10નો પરૂો ભરપાઈ થયિે 5,00,000 જમીન  3,00,000 
1000, 10%ના રીિીમબેિ પ્રફેરન્ સ શરે  
દરેક રૂ. 100 નો મગંાવિે          1,00,000 
બાદ: બાકી હપ્તા (શરેદીઠ રૂ. 20 િખે)ે            1,000 

 
 
99,000 

મકાન 2,50,000 

જામીનગીરી પ્રીમીયમ 20,000 ફવનિચર 50,000 
સામાન્ય અનામત 70,000 બેંક 90,000 
નફા-ન કસાન ખાત   60,000 અન્ય ચાલ  વમિકતો 3,10,000 
િણેદારો 2,51,000   
 10,00,000  10,00,000 

રીિીમબેિ પ્રફેરન્ સ શરે નીચ ેમ જબ પરત કરવાન  ંનક્કી કય ષ. 
1. 4500 ઇકવીટીશરે દરેક રૂ. 10નો 10% પ્રીમીયમ ેબહાર પાિવો 
2. નવા ઈક્વીટીશરેો બહાર પાિવાનો ખચષ રૂ. 5000 થયો હતો. 
3. 50 પ્રફેરન્ સ શરેો પકૈી 40 પ્રફેરન્ સ શરેોના હો્િરે બાકી હપ્તાના નાણા પ્રફેરન્ સ શરે પરત કરવાની તારીખ પહિેા ચ કવી 

આપ્યા, બાકી શરે જપ્ત કરવામા ંઆવ્યા અને બાકી 10 શરેો 500 મા ંપરૂા ભરપાઈ ગણીન ેફરી બહાર પાિવામા ંઆવ્યા. 
4. પ્રફેરન્ સ શરે 10% પ્રીમીયમથી પરત કરવામા ંઆવ્યા હતા, જાવમનગીરી પ્રીમીયમ ખાતાનો આ ઉદે્દશ માટે પરૂો ઉપયોગ 

કરવામા ંઆવ્યો હતો. જરૂરી આમનોંધ અન ેશરે પરત કયાષ પછીન  ંપાક  સરવૈય  ંતયૈાર કરો. 

 

પ્રશ્ન.૩ તા. 31-3-2021ના ંરોજન  ંઋવર્ લિવમટેિન  ંસરવયૈ  નીચ ેમ જબ છે. 
દેવા રૂ. વમિકતો રૂ. 

10,000 ઈકવીટી શરે દરેક રૂ. 100 નો પણૂષ ભરપાઈ થયેિ 10,00,000 પાઘિી 3,00,000 
5,000 પ્રફેરન્સ શરે દરેક રૂ. 100 નો રૂ. 90 શરેદીઠ ભરપાઈ  4,50,000 જમીન-મકાન 2,00,000 
5,000, 6%ના ડિબેંચસષ દરેક રૂ. 100નો એક  5,00,000 યતં્રો 1,50,000 
િણેદારો 2,50,000 ફવનિચર 50,000 
ચકૂવવ  ંબાકી ડિવવિન્ િ 40,000 દેવાદારો 10,00,000 
  િણેીહ િંીઓ 1,00,000 
  સ્ટોક 2,45,000 
  ન.ન  ંખાત   ં(ઉ.) 1,95,000 
 22,40,000  22,40,000 

ડટ્રબ્ય નિ તા.-1-4-2021ના રોજ મિૂી ઘટાિાની નીચેની યોજના મજં ર કરી. 
1. દરેક રૂ.100ના ઈકવીટી શરેન ,ં દરેક રૂ. 10 નો એક તનેા 10 શરેોમા ંવવભાજન કરવ  ં
2. નવા ઈકવીટી શરેોન ેરૂ. 5 થી ઘટાિવા 
3. પ્રફેરન્ સ શરેોન ેરૂ. 55 સધૂી ઘટાિવા 
4. પાઘિીમા ંરૂ. 80,000 માિંીવાળવા તમેજ ન.ન  ંખાત   ંપણ માિંી વાળવ  ં
5. વમ્કતોન  ંફરીથી મ ૂ્ યાકંન કરીન ેનીચ ેપ્રમાણેનો ઘટાિો કરવો. 

જમીન-મકાન રૂ. 40,000, મશીનરી(યતં્રો) રૂ.1,25,000 ફવનિચર રૂ.25,000, િણેીહ િંી રૂ. 20,000, સ્ટોક રૂ.80,000 
6. દેવાદારો પર 5% ઘાિખાધ અનામત રાખવી 

ઉપરના વ્યવહારો માટે જરૂરી આમનોંધ િખો અન ેસ ધારો કયાષ પછીન  ંપાક -સરવયૈ  ંબનાવો. 
અથવા 

(૧૫) 

પ્રશ્ન.૩ સકેંત ન્ય યોકષ લિવમટેિન  ંતા. 31-3-2021ના ંરોજન  ંપાક  સરવયૈ  નીચ ેમ જબ છે. 
મિૂી-દેવા રૂ. વમિકત-િણેા રૂ. 

ઓડિિનરી શરેમિૂી : દરેક રૂ. 100નો પણૂષ ભરપાઈ 30,00,000 પાઘિી 6,75,000 
8%ના ક્ય . પ્રફે. શરે દરેક રૂ. 100નો પરૂો ભરપાઈ 15,00,000 જમીન-મકાન 10,00,000 
જામીનગીરી પ્રીમીયમ 1,25,000 પ્િાન્ ટ-યતં્રો 15,00,000 
 12%ના ડિબેંન્ ચસષ          6,25,000 
+ડિબેંન્ ચર પર ચકૂવવ  ંબાકી વ્યાજ  1,50,000 

 
7,75,000 

રોકાણો 8,75,000 

ડિરેકટરની િોન 2,50,000 સ્ટોક 6,00,000 
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િણેદારો 5,00,000 દેવાદારો 4,00,000 
સભંવવત જવાબદારી:  
ક્ય.ૂ પ્રફે. શરેન  ંબ ેવર્ષન  ંડિવવિન્ િ ચકૂવવ  ંબાકી છે. 

 રોકિ/બેંક વસિક 1,75,000 

  ન.ન  ંખાત   ં(ઉ.) 7,00,000 
  શરે પર વટાવ 1,35,000 
  પ્રાથવમક ખચષ 90,000 
 61,50,000  61,50,000 

તા. 1-4-2021ના રોજ મિૂી-ઘટાિાની નીચનેી યોજના મજૂંર કરવામા ંઆવી. 
1. ડિબેંચર હો્િરોએ ચઢેિા વ્યાજનો હક્ક જતો કયો 
2. બાકી પ્રફે. શરે ડિવવિન્ િ પકૈી 50% ભાગ તઓેએ જતો કયો અન ેબાકી રહિે પ્રફે. ડિવવિન્ િ માટે રૂ. 1,00,000ના 

રોકાણો તઓેએ િઈ િીધા. 
3. જમીન મકાનની ડકિંમતમાથંી રૂ. 3,75,000 માિંીવાળવા જ્યારે પ્િાન્ ટ યતં્રોમાથંી 60% માિંી વાળવા 
4. તમામ અદ્દશ્ય અને અવાસ્તવવક વમ્કતો માિંી વાળવી. 
5. 8% ક્ય . પ્રફે. શરેના, 2(બ)ે શરેના બદિામા ં10%નો રૂ. 100નો એક નવો પ્રફે.શરે આપવો. 
6. ઓડિિનરી શરેદીઠ ભરપાઈ ડકિંમત રૂ. 35 ગણવી. 

ઉપરની યોજના અમિમા ંમકૂવા માટે જરૂરી આમનોંધ આપો અન ેસધૂારો કયાષ પછીન  ંપાક  સરવયૈ  ંબનાવો. 
પ્રશ્ન.૪ કે. જે. લિવમટેિ તા. 30-6-2021ના રોજ ફિચામા ંગઈ ત્યારે તને   ંસરવયૈ  નીચ ેમ જબન  ંહત  .ં 

જવાબદારીઓ રૂ. વમિકતો રૂ. 
સતાવાર શરેમિૂી: 
4000 ઈકવીટી શરે દરેક રૂ. 100 નો 

 
4,00,000 

 
પાઘિી 

 
25,000 

3000 ઈકવીટી શરે દરેક રૂ. 100 નો પણૂષભરપાઈ 3,00,000 જમીન-મકાન 2,10,000 
નફા-નકૂશાન ખાત   ં 3,000 યતં્રો 1,65,000 
8%ના ડિબેંચર 50,000 ફવનિચર 3,000 
ડિબેંચર પર બાકી વ્યાજ 4,000 સ્ટોક 1,70,000 
પ્રોવવિંિ ફંિ 3,000 દેવાદારો 25,000 
િણેદારો 2,36,500 રોકિ/બેંક 12,000 
3 કિાકષનો 2 માસનો પગાર 13,500   
 6,10,000  6,10,000 

વધારાની માડહતી. 
(1) ડિબેંચર હો્િરોન ેતા. 31-12-2021ના રોજ ચકૂવવામા ંઆવ્યા. (2) વવસર્જન ખચષ રૂ. 1000 થયો (3) લિકવવિેટરન  ંમહતેાણ  ં
તણે ેઉપજાવિે રકમ પર 2% િેખે, ઓડિિનરી (ઈકવીટી) શરે હો્િરોન ેવહેંચિેી રકમ પર 10% િખે ેઅન ેપસદંગીના િેણદારો 
પર 4% િખે ેગણવાન  ંછે. (4) વમ્કતોના ંનીચ ેપ્રમાણ ેઉપજયા:- 

જમીન-મકાન રૂ. 1,50,000 ફવનિચર રૂ. 4000 સ્ટોક રૂ. 1,55,000 
યતં્રો રૂ. 1,71,000 દેવાદારો રૂ. 23000   

લિક્વીિેટરન  ંછેવટન  ંપત્રક બનાવો. 
અથવા 

(૧૫) 

પ્રશ્ન.૪ અસ્સ્મતા Ltd. તા. 31-3-2021ના રોજ ફિચામા ંગઈ ત્યારે તને   ંપાક -સરવયૈ  ંનીચ ેમ જબ છે. 
મિૂી-દેવા રૂ. વમ્કતો-િણેા રૂ. 
2000, 15%ના પ્રફેરન્ સ શરે દરેક રૂ. 100નો 2,00,000 જમીન-મકાન 3,00,000 
1000, A ઈકવવટીશરે દરેક રૂ. 100નો પવૂષભરપાઈ 1,00,000 પ્િાન્ ટ અન ેમશીનરી 2,30,000 
2000, B ઈકવવટીશરે દરેક રૂ.100 નો રૂ. 50 શરેદીઠ ભરપાઈ 1,00,000 રોકાણો 70,000 
3000, C ઈકવીટી શરે દરેક રૂ. 100નો, રૂ. 40       
      શરેદીઠ ભરપાઈ       1,20,000 
બાદ: બાકી હપ્તા (શરેદીઠ 10 િેખ)ે          10,000 

 
 
1,10,000 

સ્ટોક 30,000 

15%ના ડિબેંચસષ 2,00,000 દેવાદારો 50,000 
ચ.ૂ બાકી ડિબેંચસષ વ્યાજ 15,000 રોકિ વસિક 10,000 
P.F. 15,000 નફા-નકૂશાન ખાત   ં 1,10,000 
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કિાકષનો ચ.ૂબાકી પગાર (3 માસનો) 4,500   
ચકૂવવો બાકી ટેક્ષ:- 
2020-21 = 2000 
2019-20 = 3500 

 
 
5,500 

  

િણેદારો 35,000   
દેવીહ િંી 15,000   
 8,00,000  8,00,000 

 

 1. વમ્કતોના ઉપજ્યા : જમીન-મકાન રૂ. 2,50,000, પ્િાન્ ટ-મશીનરી રૂ. 1,35,000,  
રોકાણો રૂ, 50,000, સ્ટોક રૂ. 25,000, દેવાદારો રૂ. 40,000. 

2. લિકવવિિેશન ખચષ રૂ. 5000 થયો. લિિંકવવિેટરન  ંમહનેતાણ  ંવમ્કતોની ઉપજના 4% િખેે અન ેલબન સિામત િેણદારોન ે
ચકૂવિે રકમના 2% પ્રમાણ ેગણવાન  ંછે. 

3. ‘C’ ઈક્વીટીશરે પર બાકી હપ્તાની રકમ વસિૂ થઈ ગઈ છે. 
4. બધી ચકૂવણી તા. 30-6-2021ના રોજ કરવામા ંઆવેિ છે. 
લિકવીિેટરન  ંછેવટન  ંઆવક-જાવકન  ંપત્રક તયૈાર કરો. 

 

ENGLISH VERSION 
Q-1 The following is the trial Balance of Samar Ltd. as on Date 31-3-2021 

Particulars Debit Rs. Credit Rs. 

Debenture Redemption fund & Investment 50,000 50,000 

10% Debentures - 1,25,000 

Share capital & call In Arreas            25,000 7,50,000 

Capital Reserve - 1,37,500 

General Reserve - 2,25,000 

Income From Investments - 23,750 

Postage & Telegram 16,250 - 

Advance Income tax 70,000 - 

Cash & Bank Loan 27,000 63,500 

Public Deposite - 36,500 

Bad Debt Reserve - 7,500 

Directors Fees 8750 - 

Share Premium - 52,500 

P.F. & P.F. Contribution 6,250 32,500 

Debtors & Creditors 1,65,000 82,500 

Manufacturing Expenses 88,000 - 

Preliminary Expenses 15,000 - 

Investments 4,14,250 - 

Furniture 80,000 - 

Plant & Machinery 2,87,500 - 

Land & Building 4,25,000 - 

Purchases & Sales 2,67,000 6,50,000 

Opening stock 82,500 - 

Profit & Loss A/c (opening) - 13,750 

Goodwill 30,000 - 

Salaries 1,42,500 - 

Rent & Taxes 50,000 - 

Total 22,50,000 22,50,000 

 Adjustments:- Prepare final A/c as per Co. Act-2013, from the following information. 
1. The authorized capital of the company amount to Rs. 25,00,000 of Rs. 10. Each 
2. Transfer Rs. 62500 to General reserve 
3. Provide provision for taxation Rs. 35,000 
4. Stock on 31-3-2021 was Rs. 2,50,000 
5. Provide 5% reserve for bad debts on debtors 
6. Out standing Expenses : Manufacturing Expenses Rs. 6250, Salaries Rs. 7,500, Rent & Taxes Rs. 3750 
7. Prepaid rent amounted to Rs. 12,500 
8. Provide depreciation on plant & machinery at 10% and furniture of 12%. 
9. The directors of the company recommended 10% dividend on share capitals. 
10. Write-off preliminary expenses. 

OR 
 

(20) 
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Q-1 Prepare statement of profit & Loss of Swara Ltd. for the year ended on 31-3-2021, as per schedule-III of the 
company Act-2013, from the following mentioned balances, prepare notes to Accounts in respect of statement 
of profit & loss as required. 

Particulars Rs. 

Sales 1,20,00,000 

Opening stock of Raw materials 10,00,000 

Opening stock of finished goods 5,00,000 

Purchase of Raw materials 27,00,000 

Purchase return 2,00,000 

Sales return 20,00,000 

Interest Receives on fixed deposite 5,00,000 

Miscellaneous Income 4,00,000 

Freight on purchase of Raw materials 30,000 

Salaries and wages 4,00,000 

Bonus to employees 80,000 

Directors Remunaration 8,00,000 

Depriciation (1) on Land & Building                 5,00,000 
                      (2) on Plant & MAchinery 3,00,000 
                      (3) furniture                  1,00,000 

 
 

9,00,000 

Interest on Debentures 5,00,000 

Interest on Loan from B.O.B. 2,00,000 

Maintenance & Repairs Expenses 80,000 

Insurance premium on office premises 30,000 

Electricity changes 40,000 

Rent & taxes 20,000 

Audit fees 50,000 

Advertisement Expenses 1,20,000 

Sundry Expenses 10,000 

 Additional Information: 
1. Closing stock of : Raw materials Rs. 5,00,000 finished goods Rs. 6,00,000. 
2. Outstanding Expenses: Electricity changes Rs. 10,000, Rent & Taxes Rs. 30,000 and Miscellaneous  

        income Receivable Rs. 10,000. 
3. Rs. 50,000 is to be provided for Bad and Doughtful debts. 
4. Prepaid Advertisement Expenses Rs. 20,000. 
5. Make a provision for income tax of Rs. 2,00,000. 

 

Q-2 The balance sheet of vishwa Ltd. as on 31-3-2021 was as follows. 

Liabilities Rs. Assets Rs. 

1,08,000 ordinary shares, each of Rs. 10 10,80,000 Land & Building 20,00,000 

60,000 8% Red. Pref. shares each of Rs. 10 6,00,000 Machinery 16,00,000 

General reserve 24,00,000 Furniture 2,00,000 

Security premium 2,00,000 Debtors 4,00,000 

9% Debentures 8,00,000 Stock 6,00,000 

Creditors 2,00,000 Bank-balance 4,80,000 

 52,80,000  52,80,000 

 Following resolutions were passed by the company. 
1. To redeem preference shares at 5% premium and Debentures at 6% premium. 
2. A machine worth Rs. 4,40,000 was sold for Rs. 6,40,000. 
3. To issue necessary ordinary shares at a premium of 10%, so as to keep the bank balance Rs. 5,22,000 
                  after noting above transactions. 
4. To issue one bonus shares for every 3 old ordinary shares held. 
Give journal entries to record above resolutions and prepare balance sheet. 

OR 

(20) 

Q-2 The balance sheet of Pal Ltd. as on 31-3-2021. 

Liabilities Rs. Assets Rs. 

50,000 equity shares of Rs.10 each fully paid-up 5,00,000 Land 3,00,000 

1000, 10% Red. Pref. shares of Rs. 100  
each called up            1,00,000 
Less : Call-in arreas               1,000 

 
 

99,000 

Building  2,50,000 

Security premium 20,000 furniture 50,000 

General reserve 70,000 bank 90,000 

Profit & Loss A/c 60,000 Other current Assets 3,10,000 

Creditors 2,51,000   

  10,00,000  10,00,000 
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 The redeemable preference shares were redeemed on the following basis. 
1. 4,500 equity shares of Rs. 10 each were issued at a premium of 10%. 
2. Expenses of fresh issues of equity shares were Rs. 5000 
3. Cut of 50 preference shares, holders of 40 shares paid the unpaid call money before date of   
redemption, before redemption the balance of 10 preference shares were forfeited and reissued as fully paid on 
the receipts of Rs. 500. 
4. Preference shares were redeemed at a premium of 10% and security premium account was utilized in 
full for this purpose. 
Show journal entries and prepare the balance sheet after redemption. 

Q-3 The assets and Liabilities of the Rushi Ltd. are given below. 

Capital & Liability Rs. Assets Rs. 

10,000 equity shares of Rs. 100 each fully paid 10,00,000 Good will 3,00,000 

5,000 preference shares of Rs. 100 each, Rs. 90 per share 

paid-up 

 

4,50,000 

 

Land & Building 

 

2,00,000 

5,000, 6% Debentures of Rs. 100 each  5,00,000 Machinery 1,50,000 

Creditors 2,50,000 Furnitures 50,000 

Unpaid dividened 40,000 Debtors 10,00,000 

  Bills Receivables 1,00,000 

  Stock 2,45,000 

  P & L A/c 1,95,000 

 22,40,000  22,40,000 

The following scheme was approved by the resolution of shareholders and sanctioned by the tribunal. 

1. Each equity share of Rs. 100 to be sub-divided into 10 fully paid shares of Rs. 10 each. 

2. The new equity share to be reduced to Rs. 5 each. 

3. Preference shares to be reduced to Rs. 55 each.  

4. Rs. 80,000 to be written off Goodwill and write off P & L A/c (Dr.) 

5. Assets to be revalued and reduced by following Amounts. 

Building Rs.40,000, Bills receivables Rs.20,000, Machinery Rs.1,25,000, Stock Rs.80,000, Furniture Rs.25,000 

6. Bad debt reserve to be created at 5% on sundry debtors. 

        Draft journal entries and give the balance sheet of the company after reconstruction. 

OR 

(15) 

Q-3 The Balance sheet of Sanket New-york Ltd. as on 31-3-2021 is as follows. 

Liabilities Rs. Assets Rs 

Share capitals:Equity share of Rs. 100 each fully paid-up 30,00,000 Goodwill 6,75,000 

8%cum.pref. shares Rs. 100 each continuous 15,00,000 Land & Building  10,00,000 

  Plant & Machinery 15,00,000 

Security premium 1,25,000 Investments 8,75,000 

12%Debentures           6,25,000 

Outstanding Interest on Debent.       1,50,000 

 

7,75,000 

 

Stock 

 

6,00,000 

Directors loan 2,50,000 Debtors 4,00,000 

Creditors 5,00,000 Cash/bank 1,75,000 

Contingent liability: 

1.Cum.Pref shares Dividend in Arrears for two years 

 P&L A/c (Dr) 7,00,000 

  Discount on shares 1,35,000 

  Preliminary Expenses 90,000 

 61,50,000  61,50,000 

 The following scheme for cap.red was approved: 

1. Debenture holders waived their right of interest. 

2. Prof. share holders waived half of their arreas of dividend and agree to accept the investments of Rs. 

1,00,000 for the remaining amount. 

3. Write off Rs. 3,75,000from land & building and 60% of plant and machinery. 

4. All the intergible assets & fictitious assets write off. 

5. One 10% cum. Pref. shares of Rs.100 each fully paid to be given in exchange of two 8% 

cum.Pref.Shares 

6. The value of equity share should be considered as Rs. 35 paid-up. Pass necessary journal entries and 

prepare new balance sheet after the capital Reduction. 
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Q-4 K. J. Ltd. went into voluntary liquidation on the 30-6-2021. When its balance sheet as under. 

Liabilities Rs. Assets Rs. 

Authorised share capital: 
4000, Equity shares of Rs. 100. 

 
4,00,000 

 
Good will 

 
25,000 

3000, Equtity shares of Rs. 100 each fully paid 3,00,000 Land & Building 2,10,000 

Profit & Loss A/c 3,000 Machinery 1,65,000 

8% Debentures 50,000 Furniture 3,000 

Outstanding interest on debentures 4,000 Stock 1,70,000 

Providend fund 3,000 Debtors 25,000 

creditors 2,36,500 Cash/bank 12,000 

Two months salary of three clerks 13,500   

 6,10,000  6,10,000 

 Other Information: 
1. Debentures were paid on 31-12-2021. 
2. Liquidation expenses amounted to Rs. 1000. 
3. The liquidators remunation is 2% of amount realized by him and 4% on the amount paid to 
preferential creditors and 10% on amount distributed to the equity shareholders. 
4. The assets realized as follows. 

Land-building Rs. 1,50,000 Furniture    Rs. 4000 Stock Rs. 1,55,000 
Machinery  Rs. 1,71,000 Debtors Rs. 23000   

 Prepare the liquidators Account. 
OR 

(15) 

Q-4 Ashmita Ltd. went into voluntary liquidation on 31-3-2021, Balance sheet on that was as under. 

Capital-liabilities Rs. Assets Rs. 

2000, 15% Preference shares, each of Rs.100  2,00,000 Land & Building 3,00,000 

1000, A Equity shares each of Rs. 100 fully paid up 1,00,000 Plant & Machinery 2,30,000 

2000, B equity shares Rs. 100 each, Rs. 50 paid up per share 1,00,000 Investments 70,000 

3000, C Equity shares of Rs. 100 each Rs.40       
         Paid up per share paid       1,20,000 
less: Arreas (Rs.10 pershare)                10,000 

 
 
1,10,000 

Stock 30,000 

15% Debentures 2,00,000 Debtors 50,000 

Outstanding interest on Debentures 15,000 Cash on land 10,000 

Providend Fund 15,000 Profit & Loss A/c 1,10,000 

Outstanding salary of clerk for three months 4,500   

Outstandin tax: 
2020-21 = 2000 
2019-20 = 3500 

 
 
5,500 

  

Creditors 35,000   

Bills payable 15,000   

 8,00,000  8,00,000 

1. Assets were realized : Land & Building Rs. 2,50,000, Plant & Machinery Rs. 1,35,000 Investments Rs. 
50,000, stock Rs. 25,000 debtors Rs. 40,000. 
2. The expenses of liquidation amounted to Rs. 5,000. Liquidators Remmunation is 4% on Assets realized 
by him and 2% of the payments to the unsecured creditors. 
3. Amount of call-in arreas on ‘C’ equity shares were paid-up 
4. All payment were paid on 30-6-2021. Prepare liquidators final statement of receipts and payments. 

 

 

****************************** 

 


